
Рекомендуем для чтения и обсуждения  

с детьми: 

Г.Х.Андерсен “Гадкий утенок”  

В.Катаев «Цветик-семицветик»  

В.Сухомлинский «Мужчина без ноги», 

«Глухая девочка» 

С.Михалков «Фантик» 

Д. Мамин-Сибиряк “Серая Шейка» 

Тиль Швайгер, Клаус Бумгарт   

«Безухий заяц и ушастый цыплёнок» 

А.Анисимова «Невидимый слон» 

Н. Ремиш  «Детям о важном. Про Диму 

и других. Как говорить на сложные те-

мы» 

М. Вэнблад  «Птенчик Короткие Кры-

лышки» 

 

ПРАВИЛА ЭФФЕКТИВНОГО 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С СЕМЬЯМИ 

ДЕТЕЙ, ИМЕЮЩИХ ОГРАНИЧЕНИЯ 

ПО ЗДОРОВЬЮ 

МДОУ «Детский сад № 8» 
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И Н Л Ю З И В Н А Я  

О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н А Я  

С Р Е Д А  К А К  

П Р О С Т Р А Н С Т В О  

Р А З В И Т И Я  Д Е Т Е Й  С  О В З  

 1.     Родителям нужны поддержка, помощь и 

добрый совет.  При беседе с ними создайте 

необходимые условия для общения. 

2.     Не беседуйте с родителями второпях, на 

бегу: если Вы не располагаете временем – луч-

ше договоритесь о встрече в другой раз. 

3.     Разговаривайте с родителями спокой-

ным тоном, не старайтесь поучать – это вызы-

вает негативную реакцию со стороны родите-

лей. 

4.     Умейте терпеливо слушать родителей да-

вайте им возможность высказываться по 

всем наболевшим вопросам. 

5.     Не спешите с выводами!  хорошо обду-

майте то, что вы услышали от родителей. 

6.     То, о чем родители Вам поведывали, не 

должно стать достоянием других родителей, 

детей и педагогов. 

7.     Каждая встреча с семьей ребенка долж-

на заканчиваться  конструктивными реко-

мендациями для родителей и самого ребенка. 

8.     Если педагог в какой-то проблеме неком-

петентен, он должен извиниться перед роди-

телями и предложить им обратиться за кон-

сультацией к специалистам. 

9.     Если родители принимают активное уча-

стие в жизни группы и ДОУ, их условия долж-

ны быть отмечены педагогом и администра-

цией. 

2018г. 

Разработала 

 ст.воспитатель Ладонина Ю.А. 



 

Структура инклюзивной образова-
тельной среды, как пространства 
социализации детей с различными 
возможностями и особенностями, 
включает в себя компоненты: 
Пространственно-предметный ком-
понент – это материальные возмож-
ности учреждения – доступная 
(безбарьерная) пространственная ор-
ганизация; обеспеченность современ-
ными средствами и системами, соот-
ветствующими образовательным по-
требностям детей. 
Содержательно-методический компо-
нент – включает в себя адаптирован-
ные программы для ребенка, вариа-
тивность и гибкость образовательно-
воспитательных и коррекционных 
методик, форм и средств; 
Коммуникативно-организационный 
компонент – это личностная и про-
фессиональная готовность педагогов 
к работе с детьми с ОВЗ, благоприят-
ный психологический климат, ко-
мандная деятельность администра-
ции, воспитателей и специалистов. 

Инклюзивная образовательная среда – 
вид образовательной среды, обеспечиваю-
щей всем субъектам образовательного 
процесса возможности для эффективного 
саморазвития. Предполагает решение про-
блемы образования детей, в том числе с 
ОВЗ, за счет адаптации образовательного 
пространства к нуждам каждого ребенка, 
включая реформирование образовательно-
го процесса, методическую гибкость и ва-
риативность, благоприятный психологиче-
ский климат, перепланировку помещений 
так, чтобы они отвечали потребностям 
всех без исключения детей и обеспечива-
ли, по возможности, полное участие детей 
в образовательном процессе. 

Инвалидность – одна из форм 

социального неравенства. Она – 

более социальное, чем медицин-

ское понятие.  

«Если я чем-то на тебя не похож, 

я этим вовсе не оскорбляю тебя, 

а, напротив, одаряю»  

           Антуан де Сент-Экзюпери  

Направления комплексного сопровож-
дения детей с ОВЗ : 
• профилактика; 
• диагностика (индивидуальная и груп-
повая (скрининг)); 
• консультирование (индивидуальное и 
групповое); 
• развивающая работа (индивидуальная 
и групповая); 
• коррекционная работа 
(индивидуальная и групповая); 
психологическое просвещение и образо-
вание  (повышение  психолого -
педагогической компетентности админи-
страции, педагогов, родителей) 


