
Утверждаю: 

начальник управления образования 

_________________ Л.В. Груданова 

 

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

муниципальному ресурсному центру МДОУ «Детский сад № 8» по теме: 

   

 «Технология деятельностного метода «Ситуация»  

как инструмент организации образовательного процесса в ДОО» 

на 2020 год  

 

1. Заказчик: управление образования администрации Ростовского МР 

2. Исполнитель: МДОУ «Детский сад № 8» 

3. Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов по использованию деятельностного метода в 

дошкольном образовании.  

Привлечение к сетевому взаимодействию заинтересованных педагогов ДОУ Ростовского МР. 

4. Виды работ: 

- трансляция идей технологии деятельностного метода Л.Г.Петерсон «Ситуация» на дошкольной ступени 

образования в условиях сетевого взаимодействия; 

- апробация механизмов и технологии деятельностного метода «Ситуация» Л.Г. Петерсон в организации 

мероприятий по взаимодействию участников образовательных отношений; 

- апробация сетевых моделей информационно-методического сопровождения педагогов других ОУ по 

освоению деятельностного метода в муниципальной системе образования; 

- издание информационно- методических материалов. 

5. Финансирование – 5000,00 

 



План работы на 2020 год 

№ Содержание деятельности Сроки Результат, продукт деятельности Ответственные 

 

Организационно-методическая деятельность 

(подготовительный и проектировочный этапы) 

 

1. Подготовка и защита проекта на статус МРЦ. 

 

Февраль Проект МРЦ на 2020 год Координатор МРЦ 

2. Разработка нормативной документации и плана 

работы МРЦ. 

 

Февраль Нормативно-правовая 

документация, план работы МРЦ 

Координатор МРЦ 

3. Формирование проектной команды – кадрового 

потенциала МРЦ. 

 

Февраль Приказ о создании рабочей группы 

– проектной команды МРЦ 

Заведующий МДОУ 

4. Выявление потребностей педагогов других ОУ на 

услуги МРЦ (разработка пресс-релиза об услугах 

МРЦ, прием заявок) 

 

Март Разработан пресс-релиз об услугах 

МРЦ для педагогов ДОУ РМР. 

Проведено информирование. 

Проанализированы результаты 

заявок 

Проектная команда, 

сетевое сообщество   

5. Составление плана-графика выездных практико-

ориентированных мероприятий по трансляции идей 

технологии деятельностного метода 

Март Составлен план сотрудничества с 

сетевыми партнерами РМР, график 

проведения открытых 

мероприятий. 

Проектная команда, 

сетевое сообщество   

6. Обновление   информационной базы с учетом 

потребностей образовательных учреждений – 

социальных партнеров 

Март Информационная база данных о 

потенциальных социальных 

партнерах МДОУ – педагогов РМР  

Проектная команда, 

сетевое сообщество   

7. Анализ, обобщение и систематизация опыта работы   

в своем МДОУ 

 

Март-

апрель 

 

Оформлены документы по 

методической базе МРЦ. 

 

Педагоги МДОУ 

«Детский сад № 8» – 

участники проекта 

8. Выявление эффективных практик применения 

технологии деятельностного метода «Ситуация» в 

ДОО Ярославской области 

Апрель Информационная база данных о 

потенциальных социальных 

партнерах МДОУ – педагогов 

Ярославской области 

Проектная команда, 

сетевое сообщество   



 

Организационно-методическая деятельность (практический этап) 

 

1. Семинар-практикум для педагогов МДОУ «Детский 

сад № 8»  - «Деятельностный подход как ресурс 

формирования психолого – педагогической культуры 

родителей в ДОО» 

Март Повышение профессиональной 

компетентности педагогов МДОУ 

«Детский сад № 8» по освоению 

технологии деятельностного 

метода 

Педагоги, реализующие 

инновационную модель 

МДОУ РМР, участники 

проекта, сетевое 

сообщество 

2. Педагогическая мастерская для педагогов МДОУ №8 

– разработка и оформление сценариев мероприятий 

для родителей в технологии деятельностного метода, 

включение лучших разработок в каталог ресурсов 

МРЦ  

Март-

Апрель 

Пополнение каталога ресурсов 

МРЦ 

Педагоги МДОУ 

«Детский сад № 8» – 

участники проекта 

3. Разработка, проведение и оформление сценариев 

занятий в технологии деятельностного метода в 

рамках Недели открытых дверей для педагогов 

МДОУ №8 

Апрель-

май 

Пополнение каталога ресурсов 

МРЦ 

Педагоги МДОУ 

«Детский сад № 8» – 

участники проекта 

4. Разработка, проведение и оформление сценариев 

методических практико-ориентированных 

мероприятий по трансляции идей технологии 

деятельностного метода 

Апрель-

сентябрь 

Пополнение каталога ресурсов 

МРЦ 
Педагоги МДОУ 

«Детский сад № 8» – 

участники проекта 

5. Трансляция идей технологии деятельностного метода 

«Ситуация» на практико-ориентированных 

мероприятиях для педагогов других ДОУ РМР 

Апрель - 

Октябрь 

Повышение профессиональной 

компетентности педагогов МДОУ 

РМР по освоению технологии 

деятельностного метода 

Педагоги, реализующие 

инновационную модель 

МДОУ РМР, участники 

проекта, сетевое 

сообщество 

6. Практический семинар для воспитателей МДОУ РМР 

«Использование технологии деятельностного метода 

во взаимодействии с родителями» 

 

Октябрь Представлен опыт работы МДОУ 

«Детский сад № 8» педагогам РМР 

Педагоги, реализующие 

инновационную модель 

МДОУ РМР, участники 

проекта, сетевое 

сообщество 

7. Презентация опыта работы МРЦ на совещании 

заведующих МДОУ РМР 

«Технология деятельностного метода «Ситуация» как 

Ноябрь Представлен опыт работы МДОУ 

«Детский сад №8» руководителям 

ДОУ, специалистам управления 

Заведующий МДОУ 



ресурс повышения компетентности участников 

образовательных отношений» 

образования, заинтересованным 

лицам 

8. Подготовка к изданию брошюры - сборника 

методических материалов по итогам работы МРЦ 

 

Ноябрь Издан сборник методических 

материалов 

Проектная команда 

педагогов МДОУ 

«Детский сад №8» 

9. Проведение мастер-класса на Ярмарке социально-

педагогических инноваций «Использование 

технологии деятельностного метода во 

взаимодействии с родителями» 

Декабрь Представлен опыт работы МДОУ 

№8 педагогам Ярославской 

области 

Заведующий МДОУ 

«Детский сад №8»   

Старший воспитатель, 

Проектная команда 

10. Завершение работы над темой проекта. Составление 

отчета о деятельности МРЦ в 2020 году. 

Декабрь Деятельность МРЦ полностью 

завершена 

Проектная команда 

 

Информационно-консультационная деятельность 

(все этапы проекта) 

1. Информирование коллектива дошкольного  

учреждения о деятельности Ресурсного центра в 

МДОУ «Детский сад №8» 

 

Февраль Пакет документов, определяющих 

деятельность МРЦ на базе МДОУ 

«Детский сад №8» 

Координатор МРЦ, 

заведующий МДОУ 

2. Размещение на официальном сайте дошкольного  

учреждения информации о деятельности МРЦ 

 

Регулярно Презентация инновационного 

опыта 

Проектная команда 

3. Организация рассылки о деятельности ресурсного 

центра в 2020 году по запросам ДОУ РМР, сетевого 

сообщества  

 

Регулярно  Пресс-релиз, комплект 

методических и информационных 

материалов 

Проектная команда 

4. Размещение плана деятельности МРЦ   на 

официальном сайте дошкольного учреждения 

 

Февраль  Презентация инновационного 

опыта 
Координатор МРЦ 

5. Выпуск информационных и методических 

материалов: буклетов, брошюр, листовок, 

рекомендаций 

В течение 

года 

Методические рекомендации Проектная команда  

6. Презентация деятельности ДОУ - участников 

сетевого сообщества  в  рамках методических 

объединений, семинаров, практикумов, мастер-

Регулярно 

по 

составленн

Презентация инновационного 

опыта 

Координатор МРЦ 



классов для  воспитателей и  специалистов ДОУ  

РМР 

ому 

графику 

7. Изготовление и приобретение баннера по итогам 

работы МРЦ 

Октябрь Презентация инновационного 

опыта 

Заведующий МДОУ 

Старший воспитатель 

Проектная команда 

8. Анализ деятельности Ресурсного центра.  

Завершение работы над  проектом. 

Размещение информации на сайте МДОУ 

Декабрь  Аналитический отчет, сборник 

материалов по итогам работы МРЦ 

Заведующий МДОУ 

Старший воспитатель 

Проектная команда  

 


